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	Số:  08 /KH-HHT
	Cư Dliê M’nông, ngày 22 tháng 01 năm 2023


KẾ HOẠCH HỌC KỲ II

NĂM HỌC 2023-2024
Thực hiện Quyết định số 1516/QĐ-UBND ngày 10/8/2023 của Ủy ban nhân dân (UBND) tỉnh Đắk Lắk về việc Ban hành Kế hoạch thời gian năm học 2023 – 2024 đối với giáo dục mầm non, giáo dục phổ thông và giáo dục thường xuyên trên địa bàn tỉnh Đắk Lắk; 
Thực hiện Chỉ thị số 16/CT-TTg ngày 18 tháng 6 năm 2018 của Thủ tướng Chính phủ về việc đẩy mạnh thực hiện đổi mới chương trình, sách giáo khoa giáo dục phổ thông theo Nghị quyết số 88/2014/QH13 ngày 28 tháng 11 năm 2014 của Quốc hội về đổi mới chương trình, sách giáo khoa giáo dục phổ thông;

Căn cứ thông tư 20/2020/TT-BGDDT ngày 01 tháng 7 năm 2020 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc sửa đổi bổ sung Điều 3 Thông tư 32/2018/TT-BGDĐT ngày 26/12/2018 của Bộ trưởng Bộ giáo dục và Đào tạo ban hành chương trình giáo dục phổ thông; 

Căn cứ thông tư 22/2021/TT-BGDDT ngày 20/7/2021 của Bộ giáo dục và đào tạo Quy định về đánh giá học sinh Trung học cơ sở và trung học phổ thông;

Thực hiện Quyết định số 2457/QĐ-BGDĐT ngày 23/8/2023 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc Ban hành Kế hoạch nhiệm vụ, giải pháp trọng tâm năm học 2023 – 2024 của ngành giáo dục;

Căn cứ Công văn số 3899/BGDĐT-GDTrH ngày 03/8/2023 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ giáo dục Trung học năm học 2023-2024; 

Căn cứ Công văn số 1387/SGDĐT-GDTrH-GDTX ngày 25/8/2023 của Sở Giáo dục và Đào tạo tỉnh Đắk Lắk hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ giáo dục trung học năm học 2023-2024;

Thực hiện Công văn số 1397/SGDĐT-GDTrH-GDTX ngày 28/8/2023 của Sở Giáo dục và Đào tạo tỉnh Đắk Lắk Về việc hướng dẫn xây dựng kế hoạch chiến lược và kế hoạch giáo dục nhà trường năm học 2023-2024;
Căn cứ kế họach năm học 2023-2024 của trường THCS Hoàng Hoa Thám;

Căn cứ tình hình thực tế của đơn vị, và kết quả của học ký I năm học 2023-2024, trường THCS Hoàng Hoa Thám xây dựng Kế hoạch giáo dục nhà trường học kỳ II năm học 2023-2024 với những nội dung cụ thể như sau:

PHẦN I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH

1. Thuận lợi

Đảng ủy, UBND xã luôn quan tâm lãnh đạo sâu sát nhà trường; bên cạnh là sự phối kết hợp của các hội, đoàn thể địa phương, sự hỗ trợ đắc lực của cha mẹ học sinh. Đặc biệt là sự quan tâm chỉ đạo trực tiếp của Phòng GD&ĐT Cư M’gar về công tác chuyên môn và tạo điều kiện thuận lợi cho các hoạt động của nhà trường.

Cơ sở vật chất được trang bị khá đầy đủ; trường được công nhận Chuẩn quốc gia mức độ 1 năm 2024.

Tập thể CBGV luôn có truyền thống đoàn kết, học hỏi giúp đỡ lẫn nhau trong công tác để cùng nhau hoàn thành tốt nhiệm vụ, đây là điều kiện rất quan trọng góp phần thực hiện thắng lợi nhiệm vụ năm học. Lãnh đạo nhà trường, các tổ chuyên môn và các đoàn thể trong nhà trường luôn thống nhất cao trong việc đề ra kế hoạch, biện pháp thực hiện và kiểm tra đánh giá trong quá trình quản lý chỉ đạo.

2. Khó khăn

Một số học sinh ở xa trường, bố mẹ đi làm ăn xa gửi con lại cho ông bà hoặc cô,dì, chú, bác...thiếu sự quan tâm, còn giao khoán học sinh cho nhà trường nên công tác phối hợp còn hạn chế.

3. Thực trạng nhà trường 
a. Số lượng lớp học, học sinh

Năm học 2023 – 2024 toàn trường có 18 lớp với tổng số là: 667 học sinh.  

Trong đó:
Khối 9 có 04 lớp gồm 149 học sinh.

Khối 8 có 04 lớp gồm 134 học sinh.

Khối 7 có 05 lớp gồm 169 học sinh.

Khối 6 có 05 lớp gồm 215 học sinh.

Tổng số học sinh nữ : 333 học sinh. (Chiếm tỉ lệ 49,92 %)
Học sinh dân tộc:  307 em (Chiếm tỉ lệ 46,02 %) 

Học sinh nữ dân tộc: 162 (Chiếm tỉ lệ 24,28 %)

Học sinh khuyết tật: 02 (Chiếm tỉ lệ 0,29 %)

Học sinh là đối tượng chính sách: 99 (Chiếm tỉ lệ 14,84 %)
b. Đội ngũ viên chức quản lý, GV, NV

Năm học 2023 – 2024 toàn trường có 41 CB – GV – CNV trong đó

+ Quản lí: 01 đ/c 

+ Giáo viên đứng lớp: 34 đ/c (Có 01 đ/c hợp đồng ngắn hạn)
+ Chuyên trách phổ cập: 01 đ/c

+ Tổng phụ trách đội: 01 đ/c 

+ Nhân viên: 06 đ/c (Trong đó có 01 hợp đồng 68)

c. Cơ sở vật chất

- Số phòng học hiện có: 18phòng.
· Phòng làm việc gồm có 08 phòng (văn phòng 01, hội trường 01, phòng Hiệu trưởng 01, phòng Phó Hiệu Trưởng 01, phòng Đội 01, phòng y tế 01, phòng kế toán VT 01, phòng bảo vệ 01)

· Đồ dùng dạy và học

+ Khối 6: có từ 2 đến 4 bộ/ môn

+ Khối 7: có từ 2 đến 3 bộ/ môn

+ Khối 8: có từ 2 đến 3 bộ/ môn

· Khối 9: có từ 2 đến 3 bộ/ môn
4. Kết quả đạt được học kỳ I năm học 2023-2024 
- Giáo viên CN giỏi: cấp huyện 01 giáo viên;
- Học sinh tham gia thi cấp huyện: 17 em đạt 13 HS trong đó có 6 em tham gia BD đội tuyển thi tỉnh.
- Hội thi KHKT cấp huyện đạt 01 giải KK
· Thi Hội khỏe phù đổng cấp huyện đội bóng đá không đạt 
 - Chất lượng hai mặt giáo dục:

* Khối 6,7,8: (Chương trình GDPT 2018)
	STT
	Lớp
	Tổng số HS (*)
	Học tập
	Rèn luyện

	
	
	
	Tốt
	 Khá
	Đạt
	Chưa đạt
	 Tốt
	 Khá

	
	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	Tổng K6,7,8
	518
	89
	17.18
	171
	33.01
	250
	48.26
	8
	1.54
	508
	98.07
	10
	1.93

	 
	Khối 6
	215
	37
	17.21
	76
	35.35
	101
	46.98
	1
	0.47
	213
	99.07
	2
	0.93

	1
	6A1
	44
	24
	54.55
	20
	45.45
	0
	0
	0
	0
	44
	100
	0
	0

	2
	6A2
	43
	4
	9.3
	19
	44.19
	19
	44.19
	1
	2.33
	42
	97.67
	1
	2.33

	3
	6A3
	42
	3
	7.14
	12
	28.57
	27
	64.29
	0
	0
	42
	100
	0
	0

	4
	6A4
	43
	4
	9.3
	8
	18.6
	31
	72.09
	0
	0
	43
	100
	0
	0

	5
	6A5
	43
	2
	4.65
	17
	39.53
	24
	55.81
	0
	0
	42
	97.67
	1
	2.33

	 
	Khối 7
	169
	26
	15.38
	52
	30.77
	88
	52.07
	3
	1.78
	166
	98.22
	3
	1.78

	1
	7A1
	39
	19
	48.72
	20
	51.28
	0
	0
	0
	0
	39
	100
	0
	0

	2
	7A2
	34
	2
	5.88
	8
	23.53
	24
	70.59
	0
	0
	34
	100
	0
	0

	3
	7A3
	34
	2
	5.88
	12
	35.29
	19
	55.88
	1
	2.94
	33
	97.06
	1
	2.94

	4
	7A4
	30
	1
	3.33
	9
	30
	19
	63.33
	1
	3.33
	29
	96.67
	1
	3.33

	5
	7A5
	32
	2
	6.25
	3
	9.38
	26
	81.25
	1
	3.13
	31
	96.88
	1
	3.13

	 
	Khối 8
	134
	26
	19.4
	43
	32.09
	61
	45.52
	4
	2.99
	129
	96.27
	5
	3.73

	1
	8A1
	31
	21
	67.74
	10
	32.26
	0
	0
	0
	0
	31
	100
	0
	0

	2
	8A2
	34
	1
	2.94
	11
	32.35
	20
	58.82
	2
	5.88
	33
	97.06
	1
	2.94

	3
	8A3
	35
	2
	5.71
	11
	31.43
	20
	57.14
	2
	5.71
	31
	88.57
	4
	11.43

	4
	8A4
	34
	2
	5.88
	11
	32.35
	21
	61.76
	0
	0
	34
	100
	0
	0


           * Khối 9: (Chương trình GDPT 2006)
	STT
	Lớp
	Tổng số HS (*)
	Học Lực
	Hạnh Kiểm

	
	
	
	Giỏi
	 Khá
	 TB
	 Yếu
	 Tốt
	 Khá

	
	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	 
	Khối 9
	149
	35
	23.49
	60
	40.27
	52
	34.9
	2
	1.34
	143
	95.97
	6
	4.03

	1
	9A1
	39
	3
	7.69
	19
	48.72
	17
	43.59
	0
	0
	39
	100
	0
	0

	2
	9A2
	38
	4
	10.53
	13
	34.21
	20
	52.63
	1
	2.63
	36
	94.74
	2
	5.26

	3
	9A3
	35
	3
	8.57
	16
	45.71
	15
	42.86
	1
	2.86
	31
	88.57
	4
	11.43

	4
	9A5
	37
	25
	67.57
	12
	32.43
	0
	0
	0
	0
	37
	100
	0
	0


 II. MỤC TIÊU GIÁO DỤC CỦA NHÀ TRƯỜNG 
1. Mục tiêu chung

· Thực hiện nghiêm các chủ trương, đường lối của Đảng, pháp luật của Nhà nước về đổi mới giáo dục trung học cơ sở; chủ động phòng, chống và ứng phó hiệu quả với thiên tai, dịch bệnh, bảo đảm trường học an toàn và nâng cao chất lượng giáo dục.Thực hiện tốt quyền tự chủ nhà trường trong việc thực hiện KHGD.

· Tiếp tục đổi mới phương pháp dạy học, kiểm tra, đánh giá, thực hiện thường xuyên và hiệu quả các phương pháp, hình thức, kĩ thuật dạy học tích cực,tăng cường đổi mới PPDH, và kiểm tra đánh gía theo phẩm chất năng lực người học. Triển khai giáo dục STEM, đồng thời tích cực chuẩn bị các điều kiện thực hiện Chương trình giáo dục phổ thông 2018, tập trung ưu tiên cho việc triển khai thực hiện đối với lớp 6, 7, 8 năm học 2023-2024
· Tăng cường bồi dưỡng đội ngũ CB, GV, đẩy mạnh việc đổi mới sinh hoạt tổ nhóm chuyên môn theo hướng nghiên cứu bài học. Tập trung nâng cao chất lượng đại trà và chất lượng mũi nhọn.Trường học là địa chỉ tin cậy của học sinh và phụ huynh, xứng đáng là ngôi trường đứng đầu huyện về mọi mặt.

· Thực hiện nghiêm nền nếp, kỷ cương, phẩm chất chính trị, đạo đức, lối sống của cán bộ quản lí, giáo viên, nhân viên; giáo dục đạo đức, kỹ năng sống, văn hóa ứng xử và sức khỏe cho học sinh trong trường, bảo đảm môi trường giáo dục an toàn, lành mạnh, thân thiện.

2. Mục tiêu cụ thể

· Xây dựng đội ngũ có năng lực chuyên môn vững vàng, có tư tưởng chính trị đạo đạo đức lối sống lành mạnh, tâm huyết với nghề. Nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ cho giáo viên 100% giáo viên có trình độ ĐH năm học 2023-2024 theo đúng chuẩn quy định Luật Giáo dục 2019.
· Nâng cao chất lượng dạy học, quan tâm giáo dục toàn diện cho học sinh, dạy học lấy học sinh làm trung tâm, lấy kết quả về năng lực, phẩm chất của học sinh làm thước đo cho hiệu quả dạy học của nhà trường.

· Duy trì sĩ số học sinh trên 99,5 %, bỏ học dưới 0,5 %

· Xếp loại học lực: Loại giỏi 19 %, loại khá 38% , loại trung bình /Đạt 40 %, loại yếu/CĐ 3%;

· Xét công nhận tốt nghiệp THCS đạt 100%;

· Học sinh giỏi cấp huyện, cấp tỉnh tăng hơn so với năm trước;

· Hạnh kiểm học sinh: Loại tốt 90 %; loại khá  9,3 %; hạnh kiểm trung bình

(Đạt) dưới 1%;

· 100% học sinh cuối cấp được tư vấn giáo dục hướng nghiệp, tỉ lệ học sinh sau TN THCS thi đỗ vào các trường THPT trên địa bàn huyện đạt tỉ lệ cao so với mặt bằng trong huyện.

· 100% giáo viên được kiểm tra đánh giá về trình độ chuyên môn nghiệp vụ, năng lực hoạt động sư phạm và đước xếp loại tốt, 100% cán bộ giáo viên được

đánh giá đạt chuẩn nghề nghiệp từ mức khá trở lên.

· Tiếp tục cũng cố trường đạt chuẩn quốc gia mức độ 1; Kiểm định chất lượng giáo dục cấp độ 1 ; giữ vững kết quả phổ cập giáo dục THCS mức độ       .

III. NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP TRỌNG TÂM HỌC KỲ II, NĂM HỌC 2023-2024

1. Nhiệm vụ chung

1.1. Triển khai thực hiện Chương trình giáo dục phổ thông 2018 đối với lớp 6, 7, 8; tiếp tục thực hiện Chương trình giáo dục phổ thông 2006 đối với lớp 9 bảo đảm thực hiện và hoàn thành chương trình năm học; củng cố và nâng cao chất lượng giáo dục trung học cơ sở.

1.2. Tiếp tục thực hiện công tác phát triển đội ngũ nhà giáo và cơ sở vật chất, thiết bị dạy học bảo đảm yêu cầu triển khai Chương trình giáo dục phổ thông 2018; nâng cao chất lượng phổ cập giáo dục trung học cơ sở; thực hiện hiệu quả công tác giáo dục hướng nghiệp, phân luồng học sinh sau trung học cơ sở.

1.3. Thúc đẩy thực hiện đổi mới cơ chế quản lý giáo dục; thực hiện quản trị trường học dân chủ, kỷ cương, nền nếp, chất lượng và hiệu quả giáo dục trong nhà trường.

1.4. Bảo đảm an toàn trường học; chủ động, linh hoạt thực hiện kế hoạch năm học, chủ động phòng, chống và ứng phó hiệu quả với thiên tai, dịch bệnh.

2. Giải pháp thực hiện

- Quán triệt, triển khai thực hiện nghiêm các chỉ thị, nghị quyết đại hội Đảng các cấp và Nghị quyết Đại hội toàn quốc lần thứ XIII của Đảng. Đẩy mạnh việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; Tuyên truyền các hoạt động chào mừng các ngày tết, lễ lớn của đất nước trong năm 2024.

- Tổ chức nhiều các chuyên đề để giáo viên tự học và trao đổi kinh nghiệm.

- Xây dựng tiêu chí về đội ngũ (Bao gồm quy định về chuẩn nghề, Chuẩn đạo đức, trên chuẩn bằng cấp, tham gia các cuộc thi, việc ứng dụng CNTT).

- Nâng cao nghiệp vụ quản lý, đổi mới cách tư duy, dám nghĩ, dám làm, dám chịu trách nhiệm.

- Siết chặt kỷ cương nề nếp cơ quan, tăng cường công tác kiểm tra nội bộ trường.

- Xây dựng môi trường giáo dục lành mạnh, tập thể đội ngũ đoàn kết, phát huy dân chủ phê và tự phê bình trong đội ngũ viên chức, người lao động để đoàn kết và phát triển. Duy trì tốt kỉ cương trong dạy và học, thực hiện đúng quy chế chuyên môn và các quy định của ngành.

- Tạo điều kiện thuận lợi cho các đoàn thể hoạt động. Phối hợp với công đoàn, các tổ chức đoàn thể trong nhà trường làm tốt công tác giáo dục.


- Tiếp tục thực hiện các nội dung tác thi đua, gắn kiểm tra với thi đua. Động viên khen thưởng kịp thời các cá nhân, tập thể đạt chỉ đạo của chuyên môn THCS

Trên đây là kế hoạch thực hiện nhiệm vụ học kỳ II năm học 2023-2024 của trường THCS Hoàng Hoa Thám/.

    Nơi nhận:

  - TTCM, CTCĐ, GV, NV, HS;

    - Lưu: VT.



     HIỆU TRƯỞNG

            Đã ký
        Mai Đình Bích

Phụ lục

( Kèm theo Kế hoạch học kỳ II năm học 2023-2024)

KẾ HOẠCH CÔNG TÁC KỲ II
	Thời gian
	Nội dung
	Ghi chú

	Tháng 01/2024
	- Sơ kết HKI và báo cáo sơ kết chuyên môn HKI cho Phòng GDĐT.

- Tham gia Hội khỏe phù đổng cấp huyện

- Hoàn thành báo cáo Sơ kết cuối kỳ 1

- Sơ kết phong trào thi đua kỳ 1

- Duyệt chi tiêu nội bộ năm 2024.
- Thanh quyết toán các chi phí hoạt động của năm 2023

- Dự sơ kết công tác Đội học kỳ I; triển khai kế hoạch hoạt động Đội học kỳ II
- Tiếp tục thực hiện biện pháp giảm thiểu tỉ lệ học sinh bỏ học giữa chừng (nhất là thời gian sau Tết ÂL)

	Hiệu trưởng

GV, HS

HĐTĐKT

Kế toán

Đội

HT, phổ cập, GVCN

	02/2024
	-Thực hiện tiết dạy theo GDPT 2018 môn Tiếng Anh (cấp cụm)
- Tổ chức sinh hoạt chủ điểm nhân Ngày Thành lập Đảng Cộng Sản Việt Nam 3/2
- Tiếp tục bồi dưỡng HSG lớp 6, 7, 8, 9. HS tham gia học bồi dưỡng HSG lớp 9 chuẩn bị thi cấp tỉnh

- Tiếp tục dạy thêm HS 9, phụ đạo học sinh yếu kém

- Tăng cường kiểm tra nội bộ

- Thẩm tra quyết toán ngân sách năm 2023
- Triển khai công tác ATGT trong dịp tết Nguyên Đán

- Vận động HS bỏ học trở lại trường, lớp
	 Tổ Tiếng Anh

HT, Đội
 HS, GVBM

HS, GVBM

HT, tổ trưởng CM

HT, TPT Đội

HT, phổ cập, GVCN

	03/2024
	- Tham gia dự thi HSG lớp 9 cấp tỉnh năm học 2023- 2024

  - Tổ chức phát động phong trào thi đua chào mừng kỷ niệm ngày Quốc tế Phụ nữ  8/3; Ngày thành lập Đoàn Thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh 26/3

- Tăng cường biện pháp nâng cao chất lượng dạy và học.

- Tiếp tục dạy phụ đạo học sinh yếu kém; tổ chức dạy thêm học sinh khối 9.

- Tổ chức kiểm tra giữa  kỳ II học sinh các khối lớp.

- Tham gia tập huấn Chương trình GDPT 2018

- Tổ chức Ngày hội “Thiếu nhi vui, khỏe” và “Tiến bước lên Đoàn” chào mừng Ngày thành lập Đoàn TNCS HCM.
-Thực hiện chuyên đề sân khấu hoá tác phẩm văn học
	 HS
  Công đoàn,   Đội

 GV

 GV

 Toàn trường

 GV

 Đội

	4/2024
	- Tổ chức ôn tập kì II

- Tổ chức cho giáo viên làm đề kiểm tra cuối kì II 

- Kiểm tra hồ sơ xét TN và triển khai quy chế xét tốt nghiệp HS lớp 9.

- Tham gia tập huấn Chương trình GDPT 2018

- Tổng kết kiểm tra nội bộ.

- Xét SKKN, nộp sáng kiến tham gia dự thi cấp huyện năm học 2023-2024

- Hướng dẫn viết báo cáo thành tích khen thưởng cho cá nhân và tập thể năm học 2023-2024.

- Phối hợp Hội đồng Đội huyện kiểm tra công nhận Liên xuất sắc các cấp năm học 2023-2024.

- Phát động Cuộc thi Sáng tạo thanh thiếu niên, nhi đồng, năm học 2023-2024.

- Tổ chức thi HSG lớp 6,7,8 cấp trường


	GV
GV

HT, GV

GV

HT

HT, GV

HT, CĐ, GV

Đội

HS

	05/2024
	- Tổ chức kiểm tra cuối kỳ II, chấm tập trung và báo cáo.

- Nhập điểm cuối kỳ II vào máy tính, vào điểm sổ điểm và học bạ 

- Kiểm tra và củng cố hồ sơ học sinh 9 chuẩn bị xét Tốt nghiệp THCS (Chứng nhận TH, chứng chỉ nghề, GKS, học ba, hồ sơ ưu tiên, khuyến khích…)

- Lập kế hoạch giảng dạy các môn thi tuyển vào lớp 10.

- Báo cáo công tác kiểm tra nội bộ trường học năm 2023 – 2024.

-  Chuẩn  bị  Kế  hoạch  bồi  dưỡng  HSG  khối  9  cấp huyện.
- Báo cáo Tổng kết năm học.

- Đánh giá, phân loại viên chức năm học 2023-2024 

- Xét thi đua cuối năm học

- Hoàn thành hồ sơ thi đua và đề nghị khen thưởng năm học 2023-2024.

- Quyết toán thu học phí HKII và cả năm học 2023- 2024.

- Kiểm kê cuối năm học 2023-2024.

- Nộp hồ sơ thi đua các cá nhân và tập thể Liên đội mạnh cuối năm.

- Triển khai công tác hè năm 2024.

- Tổ chức họp phụ huynh HS cuối năm học.

- Xét TN THCS

- Duyệt TN THCS.
	Toàn trường
GV

GVCN

GV
HT

GVBM

Hội đồng thi đua khen thưởng

Hội đồng thi đua khen thưởng

Kế toán

Bảo vệ, Kế toán, GVCN

HT

GVCN

Hội đồng xét TN

	06/2024
	- Thực hiện kế hoạch tuyển sinh vào 6 năm học 2024-2025.

- Giải quyết các khoản chi phục vụ hoạt động chuyên môn.

- Dự toán kinh phí sửa chữa nhỏ trong hè.

- Tổ chức cho học sinh sinh hoạt hè vào các ngày qui định.

- Tham gia các lớp năng khiếu hè.
	HT

Kế toán

Đội




